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Viziunea

Coordonarea si organizarea activitatii, orientatd spre implementarea politicilor statului in domeniile evidentei si circulatiei bunurilor culturale mobile.

Misiunea

Serviciul, in calitate de autoritate administrativa in subordinea Ministerului Culturii, este o structurd nationala reprezentativi si influentd in domeniile
incredintate §i are misiunea de a analiza situatia din domeniile enuntate, de a rezolva sarcini prioritare si a contribui la protejarea, evidenta, circulatia i
valorificarea patrimoniului cultural national mobil, la facilitarea circuitului legal de bunuri culturale mobile, precum si la impiedicarea circuitului ilicit al

acestora.
Nr. Actiuni Indicatori Termen Responsabili Documente de referinti
ert. de monitorizare de
realizare

OBIECTIVUL GENERAL NR. 1: ASIGURAREA CADRULUI NORMATIV SI ADMINISTRATIV PENTRU DEZVOLTAREA
PATRIMONIULUI CULTURAL MOBIL

Obiectivul specific nr. 1.1: Elaborarea cadrului normativ si administrativ pentru domeniul patrimoniului cultural mobil

Riseuri: (riscurile interne i riscurile externe aferente realizdrii obiectividui)

Riscuri interne:
1)) insuficienta resurselor umane calificate
2) insuficienta resurselor financiare

Riscuri externe:
1) dezacordul factorilor de decizie in promovarea proiectelor de acte normative;

2) tergiversarea avizérii proiectelor de acte normative de citre autoritatile publice abilitate;

3) tergiversarea aprobarii actelor normative din cauza instabilitatii politice.

1.1.1.

[UE] Elaborarea proiectului de lege privind
modificarea Legii 280/2011 cu privire la protejarea
patrimoniului cultural national mobil in vederea
imbunititirii cadrului national in domeniul protejarii
patrimoniului cultural national si ajustirii acestuia
aquis-ului european

Proiect de lege aprobat
de Guvern si transmis
Parlamentului

Trim. IV

S. Pociumban

PAG 2024, actiunea 531

Modificarea Hotdrdrii de Guvern nr. 1311/2005 cu

Proiect de hotiiréire de

Trim. 111

S. Pociumban

PAG 2024, actiunea 523




privire la aprobarea nomenclatoarelor serviciilor cu Guvern elaborat si
plata prestate de catre Ministerul Educatiei, Culturii i aprobat
Cercetdrii si institutiile subordonate

1.1.3 | Modificarea ordinului Ministerului Educatiei, Culturii Ordin emis FTrim. IIT S. Pociumban | HG 470/2023
si Cercetarii nr. 1086/2018 cu privire la aprobarea HG 604/2020 Norme de
Regulamentului Registrului patrimoniului cultural clasa.rcabunur ilor culturale
national mobil mobile

1.1.4 | Elaborarea proiectului de ordin privind aprobarea Ordin emis Trim. 1 S. Pociumban | HG 470/2023
Formularului Raportului de expertizé pentru bunurile HG 604/2020

culturale mobile

OBIECTIVUL GENERAL NR. 2 INTEGRAREA PATRIMONIULUI CULTURAL NATIONAL MOBIL iN POLITICI PUBLICE LOCALE,

NATIONALE SI INTERNATIONALE

Riseuri: (riscurile interne §i viscurile externe aferente realizdrii obiectivului)

Riscuri interne:

1) insuficienta resurselor umane calificate

2) insuficienta resurselor financiare

3) insuficienta personalului calificat in domeniul IT
4) dotare IT limitata

Riscuri externe:

1) imperfectiunea cadrului normativ in domeniu;

2) deficiente de comunicare si colaborare interinstitutionals;

3) dezinteresul autorititilor conexe ( Ministerul Finantelor, Serviciul Vamal) ;

4) deficiente de comunicare si colaborare interinstitutionala;

5) numarul limitat al expertilor pe domeniile bunurilor culturale mobile;

1) lipsa expertilor in domeniile bunurilor culturale mobile si a personalului calificat in institutiile publice locale gi APL I si APL II;

Obiectivul specific nr. 2.1: Formarea si dezvoltarea sistemului de evidenti si digitizare a patrimoniului cultural mobil
2.1.1 | Elaborarea conceptului Registrului de monitorizare a Ordin emis Trim. 111 Directia Plan MC, obiectiv 1.3, act.

circulatiei bunurilor culturale mobile (crearea evidenta si 18
mecanismului de interoperabilitate cu bazele de date circulatie a
ale Serviciului Vamal al RM)
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bunuri culturale mobile circulatie a HG 470/2023
bunurilor HG 604/2020
culturale
mobile
2.2.2 | Emiterea certificatelor, adeverintelor de export si Certificate, adeverinte Trim. -1V Directia Legea 280/2011
notificdrilor de import al bunurilor culturale mobile de export si notificiri evident si HG 470/2023
de import al bunurilor circulatie a
culturale mobile emise bunurilor
pentru 100 bunuri culturale
culturale mobile mobile
2.2.3 | Participare in activitatea comisiilor si consiliilor: Participare la sedintele | Trim. [-IV S. Pociumban | Legea 280/2011

Comisiei Nationale a Muzeelor si Colectiilor
Consiliului pentru estimarea, omologarea si
achizitionarea operelor de arta plastic

comisiilor/consiliilor
asigurata

Legea muzeelor 262/2017

Obiectivul specific nr. 2.3: Promovarea patrimoniului cultural national mobil pe plan european si international

2.3.1 | Organizarea actiunilor de sensibilizare si promovare a

patrimoniului cultural national mobil

Program de actiuni
elaborat si coordonat

Trim. I-IV

Directia
evidentd si
circulatie a

bunurilor

culturale
mobile

Muzee

nationale
Parteneri de
dezvoltare

Legea 280/2011

Legea muzeelor 262/2017
HG 470/2023

HG 604/2020

Obiectivul 2.4. Implementarea mecanismului de coordonare, organizare si pregatire a procesului de aderare la uniunea europeani in domeniile

de competenta

2.4.1 | Examinarea analiticd a legislatiei UE (self-screening)
in vederea pregatirii pentru deschiderea negocierilor
de aderare in domeniile de competenti ale MC din

capitolele de negociere;

10 acte UE atribuite
Serviciului, examinate
conform  calendarului

aprobat si raportate in
termen:

15.04.24

SECBCM

HG nr. 868/2022




- Cap. 1/Libera
circulatie a bunurilor

2.4.2 | Participarea in cadrul GL 1; 26; 29,; 30 conform

domeniilor de competenta ale SECBCM

sedintele GL:
Informatii prezentate in
termen.

- Cap. 26/Educatie si 18.03.24

culturd;

- Cap.29/Uniunea 18.03.24

vamala;

- Cap. 30/Relatii Uk6g4

externe

100 % participare la | Trim. [-IV S. Pociumban | HG nr. 868/2022

Obiectiv specific nr. 2.4’ JAsigurﬂ rea procesului de instruire

profesionald a managerilor si specialistilor din domeniile

bunurilor culturale mobile

Formarea capacitatilor in domeniul managementului
bunurilor culturale mobile, in crearea si promovarea
serviciilor publice in domeniul bunurilor culturale
mobile si patrimoniului cultural

2.411

Capacitati formate
2 actiuni realizate

Trim. [-IV

S. Pociumban
Serviciul
Vamal
Muzeele
nationale
Partenerii de

dezvoltare

Legea 280/2011

Legea muzeelor 262/2017
HG 470/2023

HG 604/2020

OBIECTIV GENERAL 3 DEZVOLTAREA MANAGEMENTULUI INSTITUTIONAL SI A

MANAGERIAL

SISTEMULUI DE CONTROL INTERN




Riscuri interne:

- Fluctuatia necontrolata si insuficienta resurselor umane calificate;

- Lipsa alocatiilor inifiale pentru dezvoltarea profesionald;

- Stabilirea eronata a obiectivelor individuale si nerespectarea termenului de prezentare a obiectivelor;
- Evaluarea subiectiva a functionarilor publici;

- Tergiversarea prezentdrii fiselor de evaluare a functionarilor publici;

- Suprapunerea sesiunilor de instruire cu solicitari si sarcini ad-hoc

- Depunerea informatiilor incomplete;

- Nerespectarea procedurilor si termenelor stabilite pentru declararea cadowrilor primite;

- Nedeclararea cadourilor, conflictelor de interese, influentelor necorespunzatoare

Riscuri externe:

- Lipsa candidatilor admisi la concursurile organizate de cdtre Serviciu;

- Deficiente de comunicare/colaborare interinstitufionald;

- Prezentarea ordinelor de platda cu erori/depasirea termenului de prezentare a ordinelor de plaid.
- Respingerea propunerilor de rectificare a bugetului de stat de citre MC;

- Contestarea rezultatelor si suspendarea procedurilor de AP.

- Deficiente tehnice ale dispozitivelor de semnaturd electronicd;

- Modificarea cadrului normativ in domeniu

Obiectiv specific 3.1. Asigurarea managementului functiei publice, functionarilor publici din cadrul Serviciului

3.1.1 | Recrutarea, selectarea gi integrarea angajatilor din Nr. de concursuri Trim. I-IV Serviciul Legea nr.158/2008;
cadrul Serviciului desfasurate; financiar- Legea nr. 270/1018; Codul
Nr. de functionari publici administrativ | muncii nr. 154/2003;
angajati prin Legea nr. 133/2016;

HG nr. 201/2008;

concurs/promovare/transf
HG nr. 470/2023

er/detasare; asigurare

interimatului.
3.1.2 | Organizarea si desfasurarea procesului de evaluare Ordin emis; Trim. I Serviciul Legea nr. 158/2008
semestriald a performantelor profesionale ale Nr. de functionari financiar-
functionarilor publici din cadrul evaluati; promovati; administrativ
avansati in grad

profesional; retrogradati;
Nota informativa privind
rezultatele evaludrii
prezentatd in termen;

7




Nr. de rapoarte
prezentate §i examinate

3.1.3 | Asigurarea procesului de formare si dezvoltare Plan semestrial elaborat | Trim. I-IV Serviciul Legea nr. 158/2008
profesionala a angajatilor din cadrul si aprobat in termen; financiar-
100% rata instruirilor administrativ
desfasurate;
Nr. de debutanti instruiti;
Nr. de angajati instruiti
cu cel putin 40 ore anual
3.1.4 | Selectarea si integrarea profesionald a stagiarilor in | Nr. de stagiari selectati; Trim. I-1V Serviciul Legea nr. 123/2023
cadrul aparatului central al MC Nr. de studenti angajati financiar-
in calitate de stagiari in administrativ
cadrul Serviciului;
Nr. de certificate de
stagii emise.
Obiectiv specific 3.2 Asigurarea sistemului de control intern managerial
3.2.1 | ldentificarea si descrierea grafica si narativd a Procese identificate, Trim. [-IV Serviciul Legea nr. 229/2010;
proceselor operationale aferente Serviciului documentate si descrise. financiar-
administrativ
3.2.2 | Elaborarea Registrului riscurilor Registru elaborat si Trim. -1V Serviciul Legea nr. 229/2010; OMF
aprobat financiar- nr. 189/2015
administrativ
3.2.3 | Evaluarea si raportarea sistemului de control intern Trim. I-IV | S.Pociumban | Legea nr. 229/2010;
managerial
Obiectiv specific 3.3. Fortificarea climatului de integritate institutionali
3.3.1 | Asigurarea masurilor privind respectarea regimului 100 %  subiecti ai| Trim. I-IV Serviciul Legea nr. 133/2016
declardrii averilor si intereselor personale de citre declaririi  asigurati cu financiar-

angajatii Serviciului

dispozitiv pentru
semniturd electronica

administrativ




3.3.2 | Organizarea evidentei cadourilor, conflictelor de 100% de cadouri Trim. -1V Serviciul Legea nr. 325/2013;
interese, influentelor necorespunzatoare si inregistrate in Registrul financiar- Legea nr. 82/2017;
avertizarilor despre posibile inegalititi comise cadourilor;100% de administrativ | Legea nr. 122/2018;

cazuri declarate HG nr. 767/2014;
nregistrate HG nr. 116/2020;
HG nr. 23/2020.
Obiectiv specific 3.4 Asigurarea managementului financiar al Serviciului

3.4.1 | Executarea bugetului Serviciului Propuneri de rectificarea | Trim. -1V Serviciul Legea nr.181/2014
aprobat pentru anul 2024 in conformitate cu bugetului sistematizate si financiar-
principiile si regulile finantelor publice si prezentate in termen MC administrativ
responsabilitatii bugetar - fiscale

3.4.2 | Elaborarea propunerilor si elaborarea proiectului de Propuneri de buget Trim. I-IV Serviciul Legea nr.181/2014
buget al Serviciului pentru anul 2025 elaborate, argumentate §i financiar-

prezentate in termen MC administrativ

3.4.3 | Completarea si actualizarea politicii de contabilitate a Ordin emis Tr. 1 Serviciul Legea nr.287/2017;
Serviciului financiar- ;

administrativ OMF nr.216/2015

3.4.4 | Atribuirea conforma a contractelor de achizitie Necesar de aprovizionare | Trim. I-IV Serviciul Legea nr.181/2014;

ublica a serviciilor, bunurilor i lucrari elaborat, aprobat si financiar-
; puhiifat; ’ administrativ Legea nr.131/2015
Plan de achizitii publice

claborat, aprobat si
publicat;

Nr. de contracte de

achizitie publica

atribuite.

3.3.5 | Inregistrarea conforma a proceselor economice in Documente primare Trim. I-1V Serviciul Legea nr.287/2017;
evidenta contabild si in Sistemul informational prelucrate, sistematizate financiar- Ordinul nr. 216/2015

contabil 1C

Director Serviciu

Ao S1IC

si reflectate cronologic in

administrativ

Svetlana POCIUMBAN




